Zur Unterstutzung unseres Teams in Berlin suchen wir zum néchstmdglichen Zeitpunkt — eine:n

Wissenschaftliche:n Mitarbeiter:in auf dem Gebiet
der Biodiversitat

Das Biodiversitats-Team am Ecologic Institut arbeitet an Forschungsprojekten auf deutscher, europaischer
und globaler Ebene, deren Schwerpunkt auf Naturschutz und der Renaturierung von Okosystemen in
landlich-urbanen Landschaften liegt. Wir freuen uns auf Bewerbungen von Kandiat:innen mit
Fachkenntnissen in einschlagigen Politikbereichen, mit einem besonderen Augenmerk auf aktuelle
politische Entwicklungen auf EU- und nationaler Ebene sowie einem fundierten Verstandnis fir
Zusammenhénge mit angrenzenden Themenbereichen, wie beispielsweise Landnutzung, Klima, Wasser
und Stadtplanung. Im Rahmen Ihrer Arbeit werden Sie Teil eines interdisziplindren Teams von
hochmotivierten Wissenschaftler:innen sein, die das Thema Biodiversitat und dessen Mainstreaming in die
einschlagigen Politikbereiche vorantreiben.

Ihre Aufgaben:

v Verwaltung und Durchfilhrung von Forschungsprojekten fiir Kunden aus Deutschland und der EU,
einschlieBlich der Begleitung der Kommunikation mit Projektpartnern und Kunden.

v’ Leitung und Mitwirkung bei der Akquise von neuen Forschungsprojekten.

v’ Durchfiihrung von Politikanalysen, Politikbewertung, Literaturrecherchen, Interviews,
Literaturrecherche und Datenanalyse sowie die Durchfiihrung von Fallstudien.

v’ Verfassen von Berichten, Policy Briefs und Empfehlungen, Leitfaden, Newslettern, maRgeschneider-
ten Materialien, Factsheets und weiteren Publikationen auf Englisch und Deutsch.

v Organisation und Durchfiihrung von projektbezogenen Veranstaltungen und Einbindung von
stakeholdern.

v/ Reprasentation des Ecologic Instituts bei nationalen und internationalen Veranstaltungen und Treffen,
einschlieBlich der Prasentation von Projekten und Forschungsergebnissen.

lhr Profil:

v’ Einschlagiger Masterabschluss oder Promotion z.B. in Umweltwissenschaften, Naturschutz,
Geoodkologie, Geographie, Landschafts-/Stadtékologie oder Umweltmanagement.

v' Mindestens 5 Jahre relevante Berufserfahrung, einschlieRlich Projektmanagement und Akquise
(fachlich und organisatorisch).

v Fundierte Kenntnisse der deutschen und europaischen Biodiversitétspolitik (z.B. EU-
Naturschutzrichtlinien, Natura 2000-Netzwerk, EU- und DE-Biodiversitatsstrategien, Entwurf des
Naturwiederherstellungsgesetzes, Aktionsprogramm Naturlicher Klimaschutz) sowie der damit
verbundenen Finanzierungsinstrumente.

v Ein umfassendes Verstandnis der wichtigsten Bedrohungen fiir die biologische Vielfalt, Trends und
Interdependenzen mit anderen Landnutzungen und den damit verbundenen Governance- und
Politikansatzen, Herausforderungen und Chancen. Kenntnisse (iber verschiedene Okosysteme,
insbesondere Moorgebiete und stadtische Okosysteme, sind von Vorteil.

v’ Die Fahigkeit, sowohl unabhéngig als auch im Team an mehreren Projekten parallel in einem
hochdynamischen und internationalen Umfeld zu arbeiten.

v’ Begeisterung fiir das Thema und kreatives Denken bei der Suche nach politischen Lésungen, die sich
in die breitere Herausforderung des Wandels zu einer nachhaltigen Gesellschaft einfligen.

v Ausgezeichnete schriftliche und miindliche Sprachkenntnisse sowie Prasentationsfahigkeiten in
deutscher und englischer Sprache. Weitere Sprachkenntnisse sind von Vorteil.
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Ecologic Institut

Das Ecologic Institut widmet sich als
privates, unabhangiges Institut der
Aufgabe, relevante gesellschaftspoli-
tische Fragestellungen der Nachhal-
tigkeitsforschung zu bearbeiten und
neue Erkenntnisse in die Umweltpoli-
tik einzubringen. Das Ecologic Institut
wurde 1995 gegriindet, ist européisch
und international eng vernetzt und
Teil des Ecological Research Net-
work (Ecornet) und Think Sustainable
Europe. Heute arbeiten Giber 100
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in
internationalen sowie interdiszipli-
naren Projektteams.

Interessiert?

Dann bewerben Sie sich bitte online
mit folgenden Unterlagen:

v’ Motivationsschreiben
v’ Lebenslauf

v’ Textproben (Deutsch und
Englisch, je 5-10 Seiten)

v’ Abschlusszeugnisse

v’ Arbeitszeugnisse und/oder
Referenzen

Bewerbungsschluss ist der
7. Mai 2023

Fur Fragen steht Ihnen unsere HR
Managerin, Verena Stange, unter
030/86880-122 oder per Email
verena.stange@ecologic.eu gerne
zur Verfugung.

Mehr Informationen zu uns und
unserer Arbeit finden Sie unter

www.ecologic.eu

Vielfalt an Disziplinen, Hintergriinden und
Erfahrungen stérkt Forschung und Gesell-
schaft. Wir heiRen daher alle Bewerbungen
willkommen. Einstellungskriterien sind
allein die Stellenanforderungen und die
Qualifikation der Bewerber und
Bewerberinnen. Wir bitten daher auch, von
der Zusendung von Fotos im Rahmen der
Bewerbung abzusehen.

Ubrigens: Das gemeinniitzige Ecologic
Institut ist im weltweiten Ranking der beste
umweltpolitische Think Tank, mehr dazu
finden Sie hier!



https://www.ecologic.eu/de/18164
https://www.ecologic.eu/17443
https://www.ecologic.eu/17443
https://www.ecologic.eu/17443
mailto:verena.stange@ecologic.eu
http://www.ecologic.eu/
https://www.ecologic.eu/de/17894

ECOLOGIC
INSTITUTE

Unser Angebot:

v’ Arbeitsvertrag (32 h - 40 h/Woche) befristet auf zwei Jahre, mit Aussicht auf eine langfristige
Ubernahme

v’ Interessante Projekte mit hoher politischer Relevanz in einem nationalen, europaischen und
internationalen Kontext

v’ Eine freundliche Arbeitskultur in einem internationalen und interdisziplinaren Team
v’ Ein flexibles, familienfreundliches Arbeitsumfeld. Vereinbarung (iber mobiles Arbeiten ist moglich

v" Angemessene Vergiitung, individuelle Weiterbildungsmaéglichkeiten und Entwicklungsspielraum zur
Vertiefung der eigenen Expertise

Berlin | Brissel | Washington DC




